Отчёт

Администрации Пошехонского муниципального района о работе за 2019 год.
Уважаемые депутаты, приглашенные! (слайд: 1)

Прошедший год для района был довольно сложным, но и интересным, (слайд: 2) направленным на реализацию целевых программ, на выполнение задач по решению вопросов местного значения и достижения повышения уровня и качества жизни жителей Пошехонского района.
(слайд: 3) В нашем районе по данным статистики, на 1 января 2020 года проживало 12984 человека. Дети в возрасте от 0 до 18 лет-1993, от 18 и до пенсионного возраста (то есть трудоспособного населения)- 6133 человека, старше трудоспособного возраста(пенсионеров)- 4858 человек. Из них: в Пошехонье 5650 человек. 
В 2019 году мы с Вами сохранили социально-экономическую и общественно-политическую стабильность. Провели местные выборы, где избрали трех Глав сельских поселений и 49 депутатов местных советов, в дальнейшем часть из них вошла в Районное собрание. Так же в 2019 году был выбран депутатами городского Муниципального совета Глава городского поселения - Румянцев Алексей Александрович.
2020 год для Пошехонского района снова ожидается довольно напряжённым, как в общественно-политическом, так и в социально-экономическом аспектах. Предстоит много разносторонней работы. Сделать хочется много, но сдерживают известные всем ограничения. (слайд: 4) Впереди у нас голосование по конституции, дополнительные выборы депутата городского и муниципального советов, депутата Государственной Думы РФ. Наша общая задача: отработать всё это слаженно, тем самым сделать задел на дальнейшую перспективу жизни района.

По показателям работы 2019 года имеются определенные результаты, есть положительная динамика, но есть и не решённые вопросы, над которыми и предстоит работать дальше.

В своем отчёте хочу сосредоточиться на главных моментах, принципиальных для оценки результатов прошедшего года и необходимых для корректировки нашей дальнейшей работы . 

(слайд: 5) Основой работы Администрации является бюджет муниципального образования или проще говоря то, на что может опираться и рассчитывать район. Задачами бюджетной политики 2019 года являлись: устойчивая работа бюджетной сферы, сохранение стабильности финансовой системы и обеспечение финансирования первоочередных обязательств перед населением, путём укрепления доходной части, привлечении средств из вышестоящих бюджетов, экономии и оптимизации бюджетных расходов. 

Доходная часть бюджета района в 2019 году уменьшилась по сравнению с 2018 годом, на 4,9% и составила 620359,2 тыс. рублей. Уменьшение произошло за счёт безвозмездных поступлений на 35903,8 тыс. рублей, а налоговые и неналоговые доходы - увеличились на 3774,9 тыс. руб. и исполнены на 105,7%. Однако доля собственных доходов в бюджете района остается крайне низкой и составляет всего 7,5% . Поступило - 46229,4 тыс. руб., из них: налог на доходы физических лиц составил - 23233,2 тыс. руб., на 587,7 тыс. руб. больше аналогичного периода 2018 года, единый налог на вменённый доход - 4297,4 тыс. руб., план выполнен на 103,1%, акцизы на нефтепродукты – 8614,5 тыс. руб., план по акцизам выполнен на 111,7 %. Сам бюджет оставался социально-направленным и большая его часть, как и годами ранее, израсходована на сферу образования, социальную защиту и культуру. 

С 2019 года безвозмездные поступления из областного бюджета в бюджеты поселений поступают напрямую, минуя бюджет района.

С целью увеличения доходной части бюджета проводились заседания комиссии по укреплению налоговой дисциплины и легализации налоговой базы. Этот вопрос актуален и сейчас, и мы продолжим над ним работать. К сожалению, практика «серой зарплаты» существует повсеместно и здесь необходимо объединение усилий Администраций, налоговой инспекции, пенсионного фонда, прокуратуры и полиции. Задача и комиссии, и всех вышеперечисленных органов найти путь реализации мероприятий по выводу «из тени» доходов физических и юридических лиц и легализации заработной платы наёмных работников. Для этого мы проводили специальные совещания с приглашением предпринимателей, работающих на Пошехонской земле, на которых объясняли незаконность «серых зарплат» и предупреждали об ответственности за подобные виды нарушений.

В 2019 году безвозмездной финансовой помощи из вышестоящих бюджетов поступило 574007,9 тыс. руб.(99,7% к плану года). Из них дотации составили -184788,8 тыс. руб. (исполнение 100%), субсидии — 25647,8тыс. руб. (97,9% к планируемым), субвенции — 358819,2 тыс. руб. (99,7% к плану), иные межбюджетные трансферты — 4752,2 тыс. руб.

С целью привлечения дополнительных средств в бюджет района прилагали значительные усилия для продолжения действующих и вступления в новые областные программы, изыскивали средства на софинансирование, старались своевременно готовить проектно-сметную документацию. (слайд: 6) В районе разработано и реализовано 16 муниципальных программ, наиболее крупными из них, в денежном выражении, являлись:

«Развитие образования в Пошехонском муниципальном районе»;

 «Социальная поддержка населения Пошехонского муниципального района»;

«Сохранность муниципальных автомобильных дорог»;

«Развитие культуры в Пошехонском муниципальном районе» и т.д. с финансированием - 565690,7 тыс. руб., что больше по сравнению с 2018 годом на 1,6 млн. руб..
Важным источником пополнения бюджета являются доходы от использования и продажи муниципального имущества. При этом ключевая роль в структуре, с точки зрения получения прибыли, принадлежит арендным сборам. 

(слайд: 7) За 2019 год количество арендаторов земельных участков выросло на 65. Всего на 01.01.2020 районом заключено 732 договора.

По итогам прошлого года, доходы от использования земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, право не разграничено, составили 3177,4 тыс. руб., что на 201 тыс. руб. больше, чем в 2018 году (2976,3 тыс. руб.).

Изменения и уточнения кадастровой стоимости земельных участков департаментом имущественных и земельных отношений Ярославской области и применение единых областных коэффициентов по видам разрешенного использования для расчета арендной платы позволят значительно увеличить собираемость налогов. 

Усилить работу по взысканию недоимки по арендным платежам за землю позволят внесённые в законодательство изменения. Возможность обращаться в суды с заявлениями о взыскании до 50 тыс. руб. (ранее было возможно до 20 тыс. р.) за судебными приказами, которые вступают в силу в течении 10 дней, ускорит взыскание задолженности.

Районом заключено 17 договоров на аренду помещений.

Оплата по договорам поступает своевременно.

В тоже время мы идем на встречу арендатором и даём согласие на проведение ремонтов арендованных помещений в счёт арендной платы. 

Максимальный зачёт производим в сумме годовых начислений на ремонтируемое помещение.

От сдачи в аренду недвижимого имущества в 2019 году поступило 1398,8 тыс. руб., что на 123 тыс. руб. больше поступивших в 2018 году (1275,8 тыс. руб.).
Поступления (слайд: 8) от продажи земельных участков в 2019 году, составили - 2544,5 тыс. руб., что 2,2 раза больше суммы 2018 года (1152,9 тыс. руб.).
Районом сформированы земельные участки в количестве 10 штук для бесплатного предоставления многодетным семьям в городе и также имеются такие земельные участки в каждом сельском поселении. Информация о них размещена на официальном сайте Пошехонского МР.

В районе отсутствует очередь по предоставлению земельных участков многодетным семьям. Поступающие заявления рассматриваются быстро.

В целях привлечения эффективных предпринимателей в сфере сельскохозяйственного производства сформирован один земельный участок для предоставления малому и среднему бизнесу.
За 2019 год в муниципальную собственность для образовательных учреждений из областной собственности поступило имущества на сумму 8650,3 тыс.руб., (слайд: 9) в том числе для Пятницкой ОШ и Белосельской СШ поступили два новых автобуса для перевозки детей.
Распоряжением Департамента имущественных и земельных отношений в августе 2019 года было передано в собственность Пошехонского муниципального района здание автостанции (слайд: 10) с земельным участком.
Двум гражданам в 2019 году предоставлены Свидетельства на получение единовременных денежных выплат на приобретение жилья:
- ветерану ВОВ, вдове Катанской Вере Григорьевне;
- инвалиду Корниловой Татьяне Михайловне .
В рамках ведомственной целевой программы департамента ЖКХ 10 ветеранов ВОВ получили средства государственной поддержки для проведения ремонта жилых помещений по 37000 рублей.

В Пошехонском районе создан и работает контрольно-счётный орган. Все бюджеты проходят его экспертизу, как на этапе формирования, так и по итогам года. КСО, также, проводит проверки предприятий по заданию Администрации, депутатов района и участвует в совместных проверках с районной прокуратурой.

(слайд: 11) Как, было сказано мною ранее, бюджет наш социально-направленный и в 2019 году по этим направлениям было выделено 85,6 % районного бюджета.

(слайд: 12) На социальную политику было направлено 164863,2 тыс. руб. В отчётном году 7776 жителям района были предоставлены меры социальной поддержки, произведено около 37 видов выплат пособий и компенсаций. В 2019 году были проиндексированы пособия на 4,3%. На учёте в Управлении СЗНиТ в 2019 году состояло 1201 семья с детьми в возрасте до 18 лет. В этих семьях воспитывается 1459 детей, в том числе 196 многодетных семей, в которых проживает 658 детей, неполных семей- 312, в них проживает 427 детей, 30 семей воспитывают 31 ребенка-инвалида. Три семьи (8 детей) находятся на учете в государственной поддержке. 80 женщин получили единовременную выплату на первого, второго, третьего и последующего ребёнка. В течении прошедшего года 34 человека получили Региональный семейный капитал (это на каждого третьего и последующего ребёнка), 52 человекам выплачено пособие на детей от 1,5 до 3-х лет, не посещающих садики, в размере 737 рубля в месяц каждому. 54 семьи с детьми получили помощь по целевой программе в сумме 274,5 тыс. руб. Для подготовки детей к началу учебного года 289 дошкольников получили адресную материальную помощь в сумме 389,2 тыс. рублей. Заключено 38 соц.контрактов на общую сумму 1098,5 тыс.руб..
За прошедший год выплачено населению более 2985 тыс. руб.субсидий. Данным видом выплат на оплату жилья и коммунальных услуг воспользовались субсидией 169 граждан. Средний размер субсидии составил 1366,71 рублей.
В 2019 году адресную материальную помощь по ведомственной целевой программе получили 227 чел. на сумму 1140,6 тыс. руб.
В отчётном году 14 человек получили звание «Ветеран труда РФ» и 9 человек- «Ветеран труда Ярославской области»
На базе МУ « Комплексный центр социального обслуживания населения» адресные социальные услуги получили 6365 человек. 843 человека получили социальное обслуживание на дому, 469 человек в отделениях дневного пребывания, 196 семей, воспитывающих 424 ребенка - в отделениях социальной помощи семье и детям. Службой социального такси воспользовались 341 человек. 
Управлением социальной защиты и труда и комплексным центром социального обслуживания населения проводилось и много других, значимых в социальном смысле, мероприятий.

Самая большая доля расходов районного бюджета в социальном направлении - образование. Развитие района напрямую зависит от отношения к детям и от нашей политики в этой отрасли. Вкладывая в образование, мы строим будущее района. 
Муниципальная система образования Пошехонского МР в 2019 году включала в себя 20 образовательных организаций, в том числе: (слайд: 13)
-11 общеобразовательных организаций, из них 8 средние школы, 3 основные (численность обучающихся-1153 чел.);
-7 детских садов и 12 дошкольных групп в школах (численность дошкольников- 482 чел.);
-2 организации дополнительного образования детей (численность обучающихся -1212 чел.).

В 2019 году вследствие малочисленности обучающихся и наличия большого количества предписаний надзорных органов был закрыт Владыченский детский сад, в то же время с целью обеспечения доступности дошкольного образования в Юдинской школе были отремонтированы помещения и с 01.09.2019 года начала функционировать дошкольная группа для детей от 1,5 до 7 лет.

Все образовательные организации имеют лицензии на осуществление образовательной деятельности и аккредитованы. 9 образовательных организаций имеют лицензии на дополнительное образование. 7 образовательных организаций города имеют лицензии на оказание медицинской помощи несовершеннолетним. 8 образовательных организаций, имеющих автобусы, имеют лицензии на медицинскую деятельность по проведению предрейсовых и послерейсовых осмотров водителей.
Из 30 объектов системы образования 7отнесены к 3 категории , 23 к 4 категории по безопасности, в соответствии с которыми необходимо организовать антитеррористическую защищенность образовательных организаций. 
Для обеспечения доступности общего образования организован ежедневный подвоз обучающихся 14 автобусами, также осуществляется подвоз обучающихся и на районные массовые мероприятия. Всего в районе 203 педагогических работника, в том числе учителей 126 человек, воспитателей 48 человек. Более 16 % педагогов – молодые специалисты, более 36 % педагогов достигли пенсионного возраста. 19% педагогов аттестованы на высшую квалификационную категорию, 57% имеют первую квалификационную категорию. Средняя зарплата педагогических работников дошкольных учреждений  составила в 2019 году 28829,20 руб., общеобразовательных учреждений-29053,66 руб., в том числе учителей 28688.71руб., учреждений дополнительного образования детей-28895,58 руб..
Расходы на отрасль «Образование» в бюджете района в 2019 году составили 45%. 

Сохраняется проблема доступности дошкольного образования для детей до 3 лет. В течение года 155 человек обратились с заявлениями о постановке на учет детей в возрасте от 0 до 7 лет для зачисления или перевода из одной образовательной организации в другую. Общее число стоящих на учете детей в возрасте от 1 года до 7 лет на 01.01.2020 года составило 76 чел., в том числе по городскому поселению Пошехонье 73чел. Родительская плата за присмотр и уход за детьми дошкольного возраста в образовательных организациях в 2019 году практически не увеличилась и в среднем составила 95 рублей в день на одного ребенка, при этом число детей, освобожденных от родительской платы (дети-сироты, дети-инвалиды), составило 32 человека, получающих льготу по родительской плате в размере 50% (многодетные семьи)- 133 человека.
По окончании 2018-2019 уч.г. к государственной итоговой аттестации было допущено 130 из 131 выпускников 9 класса и все 64 выпускника 11 класса. 

Все выпускники 9 класса, с учетом резервных сроков, сдали экзамены успешно и получили аттестат об основном общем образовании.
 Выпускники 11 класса проходили государственную итоговую аттестацию в форме единого государственного экзамена. По результатам ЕГЭ все получили аттестат о среднем общем образовании. Наиболее высоких результатов по итогам освоения программ среднего общего образования добились 2 выпускницы 11 класса средней школы №1 г.Пошехонье: (слайд: 14) Румянцева Полина и Журавлева Анастасия, которые награждены медалью «За особые успехи в учении». 
В 2019 году обучающиеся 11 общеобразовательных организаций района приняли участие  в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников по 20 общеобразовательным предметам и муниципальном этапе олимпиады по 18 общеобразовательным предметам. Общее количество участий в ШЭ составило 1462, количество участников – 459. Среди участников ШЭ насчитывается по разным предметам 189 победителей и 279 призеров. 
Ежегодно юные пошехонские дарования  становятся победителями, призерами, лауреатами  конференций и конкурсов регионального и всероссийского уровней. 

Одним из приоритетов системы образования района остается профориентационная деятельнось. Традиционными в районе стали конкурсы «Профессиональный выбор» и «Здесь нам жить», муниципальный чемпионат JuniorSkills, дни профессионального образования и ярмарка учебных мест, районный конкурс «Ученик года». Новым в деятельности школ в 2019 году стало участие во Всероссийском проекте «Проектория».

С целью профориентации обучающихся, профилактики безнадзорности и безпризорности, занятости во внеучебное время в образовательных организациях района созданы и активно развиваются общественные объединения - отряды «Юный друг полиции», «Юный инспектор дорожного движения», детские пресс-центры, военно-патриотические объединения, клубы, отряды Юнармии, добровольные пожарные дружины, волонтерские отряды, школьные спортивные клубы.
В 2019 году в школах района горячим питанием было охвачено 91% обучающихся, что на уровне 2018 года, но необходимо продолжить работу до полного охвата горячим питанием всех детей.
В системе дополнительного образования Пошехонского района 9 учреждений из 20 имеют право на реализацию программ дополнительного образования. На 01.01.2020 года дополнительными общеразвивающими программами охвачено 72,5 % детей района. Большую работу по обеспечению доступности дополнительного образования провели  средняя школа № 1 (189 зачислений), средняя школа № 2 (301 зачисление) и Детско-юношеская спортивная школа (351 зачисление). Как и прежде продолжает свою работу ЦДТ «Эдельвейс».

В 2019 году с целью формирования у детей изобретательского, креативного, критического и продуктивного мышления в рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка» в районе начал работу на базе МБОУ СШ №1 мобильный детский технопарк «Кванториум», благодаря которому дети нашего района смогли осваивать современные программы естественно-научной и технической направленности (виртуальная реальность, промышленный дизайн, аэротехнологии, робототехника, инженерная графика, айти-технологии, 3 Д-моделирование и др.)
В течение 2019 года была организована деятельность 13 лагерей (слайд: 15)  с дневной формой пребывания детей и 1 загородного лагеря. Количество детей, отдохнувших в организациях отдыха и оздоровления в 2019 году - 1302 человека, в т.ч. находящихся в трудной жизненной ситуации - 581ребенок.

За последние годы в районе укрепился институт приемной семьи. 
(слайд: 16)   По состоянию на 01.01.2020 года 181 ребенок, это и дети-сироты и дети, оставшихся без попечения родителей, воспитываются в замещающих семьях, из них:

- 13 детей находится под опекой (попечительством);

- 158 детей - в приёмных семьях;

- 10 детей – усыновленны.

Для приёмных семей в 2019 году продолжили работу «Школа приёмных родителей» и клуб «Приемная семья».
В 2019 году продолжилась работа по повышению квалификации педагогических и руководящих работников системы образования района посредством профессионального диалога в коллективных формах.
В 2019 году в 22 - ой раз состоялся муниципальный этап Всероссийского конкурса «Учитель года России» (слайд: 17), участниками которого стали 3 учителя, 3 воспитателя и 2 педагога дополнительного образования. Победителем муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России - 2019» в номинации «Воспитатель года» стала учитель –логопед ДС «Рябинка» Тихвинская Ольга Николаевна, она представляла Пошехонский район на региональном этапе конкурса. Победителем в номинации «Учитель года» стал учитель технологии средней школы №2 г. Пошехонье – Шамян Хорен Владимирович. В номинации «Сердце отдаю детям» победила Константинова Юлия Сергеевна, социальный педагог службы психолого-медико- педагогического сопровождения Центра «Эдельвейс», участник регионального этапа конкурса.

В 2019 г. участником регионального конкурса «Педагогический дебют» стала Яблокова Анна Николаевна, учитель истории и обществознания СШ №1 г. Пошехонье.
За последние годы материальная база образовательных организаций значительно укрепилась. 

В 2019 году на ремонтные работы в общеобразовательных организациях израсходовано более 11 млн.р. из бюджетов разных уровней.

В 2019 году на средства районного бюджета проведены ремонты АПС и другие противопожарные мероприятия в:

 -Юдинская СШ, Гаютинская СШ, Белосельская СШ, Кременевская ОШ, Покров-Рогульская СШ, Дубасовская ДС, проведены ремонты помещений в соответствии с предписаниями  Роспотребнадзора в Юдинской СШ, центре «Эдельвейс», Кременевской,  Колодинской, Вощиковской школах, Д/С №7 «Улыбка», антитеррористические мероприятия в Д/С №1,2, 7, СШ №2. 
 в 9 школах проведены ремонты автобусов;

 В рамках Губернаторского проекта «Решаем вместе» на средства областного и районного бюджетов при поддержке областных депутатов и глав поселений проведены ремонты туалета, замена оконных блоков в Гаютинской СШ, замена оконных блоков  ДС №1 «Матрешка», ремонт помещений Дубасовского детского сада, ремонт помещений для дошкольной группы в Юдинской СШ, обустройство игровых площадок дошкольных групп Кременевской ОШ. Также на средства областных депутатов были проведены ремонты оконных блоков Покров-Рогульской СШ, систем управления доступом и систем видеонаблюдения СШ №1 и СШ №2. 

В 2019 году в 11 школах района обновлена материально-техническая база для занятий физической культурой и спортом, благодаря проекту «Спорт – детям», инициатором которого стал Губернатор Ярославской области Дмитрий Юрьевич Миронов. 
(слайд: 18) В рамках данного проекта все школы района получили современное спортивное оборудование и спортивный инвентарь на общую сумму более 1,5 млн. рублей.- это футбольные, волейбольные и баскетбольные мячи, маты, брусья, перекладины, канаты, клюшки и волейбольные сетки.

(слайд: 19)  В 2019 году СШ №1 г. Пошехонье, директор Румянцева Галина Владимировна, в рамках регионального проекта «Школа открытий 76» стала победителем конкурсного отбора среди организаций Ярославской области, реализующих профильное обучение на уровне среднего общего образования, и получила оборудование для создания научно-технической лаборатории на сумму более 3 млн. рублей.

С целью открытости  образовательные организации  района информируют граждан о предоставляемых услугах на сайтах, информационных стендах, в средствах массовой информации, через газеты и бюллетени, выпускаемые образовательными организациями. 
С 2017 года с целью информирования родителей обучающихся и общественности о работе муниципальной системы образования действует отдельный сайт в сети Интернет Управления образования района.

В 2019 году с целью профилактики правонарушений несовершеннолетних в образовательных организациях района продолжили работу Советы отцов, на 01.01.2020 года Советы отцов созданы при 8 образовательных организациях.
В рамках программы «Развитие физической культуры и спорта в Пошехонском муниципальном районе» выделено - 2 915 900 руб., в т.ч. на обеспечение деятельности в сфере массовой физической культуры и спорта – 837 500 руб., из них 150 000 руб. из бюджета ГП Пошехонье. На выполнение муниципального задания СЦ «Орион» – 2 078 400 руб. 

(слайд:20) Проведено 36 физкультурно-массовых и спортивных мероприятий. Приняли участие в 17 выездных областных и межрайонных соревнованиях. Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в возрасте от 3-х до 79 лет – 39 %. Доля населения, выполнившего нормативы испытаний ГТО, от общей численности населения, принявшего участие в выполнении нормативов–19,6 %. 47 человек получили знаки ГТО. Приступило к сдаче нормативов 223 человека. Создано 26 физкультурно-спортивных клубов. Лучшие результаты, показанные спортсменами Пошехонского района на соревнованиях различного уровня: (слайд: 21)
- 1 место в межрайонном турнире по волейболу среди мужских команд ветеранов, посвящённом Дню защитника Отечества; 

- 2 место в межрайонном турнире по волейболу среди женских команд, посвящённом международному женскому Дню 8 марта; 
- 2 место в межрайонном турнире по волейболу среди мужских команд на Кубок Главы Пошехонского МР; 

- 1 место в межрайонном турнире по волейболу среди мужских команд ветеранов на Кубок Главы Пошехонского МР.;
- 2 место в межрайонном турнире по волейболу среди женских команд;
- 3 место в межрайонном турнире по волейболу среди женских команд посвящённом Дню народного единства ;
- 3 место в соревнованиях первого тура межрегиональной волейбольной Лиги муниципальных районов среди ветеранов; 

- 3 место в соревнованиях по шахматному спорту Спартакиады муниципальных образований Ярославской области группы «Г» .
В сфере культуры (слайд: 22) полномочия исполняют: МКУ Отдел по делам культуры, молодежи, спорта и туризма, муниципальные учреждения культуры: «Межпоселенческий культурно-досуговый центр» (филиал - кинотеатр «Юбилейный»), «Пошехонская ЦБС» (ЦБ, ДБ и 19 сельских филиалов), муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств г. Пошехонье», МУК «Центр сохранения и развития культуры» (6 ЦДК и 15 сельских клубов, народный историко-краеведческий музей с 2 филиалами). МКУ «Центр обеспечения функционирования муниципальных учреждений культуры».
Доля бюджетных расходов в консолидированном бюджете составила – 8% (в 2018 – 9,43%). В рамках программы «Развитие культуры в Пошехонском муниципальном районе» израсходовано 60 869.3 тыс руб (в 2018 году - 53 106,9). По итогам «Рейтинга-76» Пошехонский район по разделу «Культура» в 2019 году в числе других районов области занял 1 место, обеспечив выполнение показателей Нацпроекта «Культура».
Темп роста посещений учреждений культуры к уровню 2018 г составил 112 %. (2019 г – 111 513 посещений, 2018 г – 99 693). На 42 % увеличилось количество зрителей отечественных фильмов. Количество участников клубных объединений увеличилось с 2135 до 2187 человек .

Процент охвата населения библиотечным обслуживанием - 56,3%. Число читателей - 7386 человек . Количество посещений - 81148 чел (+ 5, 2 % ). На комплектование библиотек израсходовано 50 тыс. руб. 

Художественным образованием охвачено 12,5 % от числа детей до 18 лет, проживающих в районе. В ДШИ обучается 184 учащихся (+14%, 152 чел в 2018г), в том числе на предпрофессиональных программах – 85 человек (увеличение на 41% по сравнению с 2018 годом).

Израсходовано на ремонты 3507 тыс. руб. из местного бюджета и 3777.1 тыс. руб. из областного бюджетов. Проведены: капитальный ремонт крыши МКДЦ, капитальный ремонт крыши и ремонт фасада Кременевского ЦДК, ремонт помещений в здании на ул. Преображенского д. 2 для камерного зала «МиДиез».
45– летний юбилей отметил Пошехонский народный историко – краеведческий музей. 
Пошехонский народный театр- 60 лет присвоения звания «народный».

 Клуб молодых семей «Светлячки» в областном рейтинге клубов молодых семей занял 3 место.

 Объединение «Цолонда» по итогам конкурсного отбора стали участниками Международного Фестиваля лоскутного шитья «Душа России» в Суздале.

 МБУК Пошехонская ЦБС получен федеральный грант в размере 5 млн.рублей на создание модельных библиотек.(слайд: 23) 
 Проекты «Рисуем гаютинку» и «По доброй воле» стали победителями в областном смотре-конкурсе на лучший проект в сфере патриотического воспитания, получили финансовую поддержку и были успешно реализованы.
 Впервые при поддержке Департамента туризма был проведен Фестиваль «Пошехонские потешки», на проведение которого выигран областной грант - 64 285 руб. 

 Пошехонский район по итогам всероссийского конкурсного отбора был представлен на Фестивале творческих сообществ «Таврида-Арт» в Крыму. 

В 2019 г. количество туристов и экскурсантов составило 50,3 тыс.чел. (+2.6% с 2018 г). Численность человек, размещенных в коллективных средствах размещения, выросла на 13,6 %, количество ночёвок - на 9,4%. 

Посетителями музеев, интерактивных программ и мастер-классов стали более 16 тыс.чел. Изменен график работы музеев, что позволило увеличить их посещаемость. Постоянно обновляются программы и маршруты. В 2019 г. прошёл апробацию новый квест, посвященный 150-летию отечественного сыроварения.

Общий объем финансирования по МП «Реализация государственной молодёжной политики в Пошехонском муниципальном районе» в 2019 году составил 2 920 877 из них: ОБ - 1 466 473,00 руб, МБ- 1 454 404,00.

По итогам «Рейтинга-76» Пошехонский район по разделу «Молодежная политика» занял 7 место. Доля региональных патриотических мероприятий, в которых приняли участие - 100 % - 1 место (17 мероприятий). Доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, впервые вовлеченных в волонтерскую деятельность, в общей численности молодых людей от 14 до 30 лет составила 100% - 1 место (за 2019 год выдано 95 волонтерских книжек). Доля молодых людей от 14 до 30 лет, участвующих в деятельности молодежных и детских общественных объединений, в общей численности молодых людей от 14 до 30 лет в 2019 г. составила 79,69 % (1554 чел.) - 10 место.
Общий объем финансирования по МП «Патриотическое воспитание граждан Пошехонского муниципального района» в 2019 г. составил 405 200 рублей, из них: МБ- 300 000 рублей. 105 200 рублей - субсидия из областного бюджета, полученная по итогам областного конкурса (2 место).

В преддверии 75 – ой годовщины Победы в ВОВ поисковыми отрядами «Кречет» г. Тюмень и «Память» г. Западная Двина были восстановлены имена 3-х наших земляков, пропавших в годы ВОВ (слайд: 24). На торжественном мероприятии в День героев Отечества дочерям одного из найденных солдат, были переданы смертный медальон, земля с места захоронения и медаль «Шагнувший в бессмертие». Сын другого найденного солдата смертный медальон, медаль и всё, что связано с его отцом, передал в Пошехонский народный историко-краеведческий музей.
Во взаимодействии с патриотическим религиозным воспитанием на постоянном контроле находится и вопрос борьбы с преступностью. Не для кого не секрет, что она последнее время значительно молодеет. В 2019 году зарегистрировано 208 преступлений. Большинство сообщений касается мелких краж, хулиганства и домашних разборок. Этого допускать никак нельзя. Как сегодня мы отработаем с молодёжью, таким и будет наше будущее общество.

Хотелось бы завершить социальный блок в докладе о ситуации в районе отраслью «Медицина». Считаю, что положение в Пошехонской медицине стабилизировалось, но необходимы ещё определённые суммы денег на ремонты медицинского оборудования, приобретение машин, на устранение замечаний пож и саннадзора. Главная проблема над которой сегодня надо работать руководству ЦРБ и Администрации района — это кадры, кадры именно врачей (слайд: 25). На сегодня остается ещё проблемным вопрос доставки больных и рожениц до г.Рыбинска, ввиду плохого состояния дороги между Пошехоньем и Рыбинском. Здоровье - главное для любого человека и общества, а за его отвечают наши медики, за что им большое спасибо постоянно говорят пошехонцы.

К сожалению рождаемость в районе, многие годы, остаётся на низком уровне и конечно никак не  возмещает естественную убыль населения 
(слайд: 26) . Так в 2019 году у нас родилось 65 младенцев, среди родившихся 34 мальчика и 31 девочка. В 20 семьях - первый ребёнок; в 17 семьях - второй ребёнок; третий ребёнок - в 19 семьях; четвёртый ребёнок и более- в 9 семьях, а умерло 251 человек, из них 122 женщины и 129 мужчин. Население стареет, пенсионеры от общей численности населения ( на 1.01.2020 г. было 4858 человек) составляют 41,8% . Демографическая ситуация во многом зависит и от таких статистических данных как количество вновь образующихся семей на пошехонской земле. В 2019 году было зарегистрировано 43 акта о заключении брака. Но были и разводы, их 31. Кроме этого зарегистрировано 18 актов об установлении отцовства и 1 акт усыновления.
Переходя к блоку «экономика в Пошехонском районе» приходится констатировать на сегодня - это нехватка рабочих рук во многих отраслях производства. (слайд: 27) У нас по прежнему недостает не только людей в белых халатах и учителей, но также имеется дефицит рабочих кадров и в сельском хозяйстве, в том числе на льнозаводе и птицефабрике. Требуются кадры в лесной отрасли, торговле и швейном производстве. Тем не менее в Центре занятости населения числилось на 01.01.2020 г. безработными 118 человек и наша общая задача их трудоустроить.
Пошехонский район всегда был сельскохозяйственным и на сегодня бы он должен оставаться таковым. Сельскохозяйственных земель у нас 80878 га, а по назначению, в имеющемся производстве, используется всего 25315 га. 
(слайд: 28) Хозяйственную деятельность с наличием голов КРС молочной породы ведут всего 5 хозяйств, при общем поголовье 2037 голов, из них коров 947. Работает в отрасли 308 человек. Ситуация на селе очень сложная и без дотаций государства или каких - либо иных финансовых вложений выжить в ближайшее время будет очень проблематично. Потенциальные инвесторы в район приезжают довольно часто, но пока реальной отдачи от них нет. Мы показываем высвобождающиеся земли , действующие хозяйства и хотели бы видеть реальные действия с их стороны.
Чисто из сельхозпредприятий, наиболее стабильно работают «Новая жизнь», «Имени Калинина», «Кештома». За 2019 год район надоил 3648 тонн молока, реализовано во всех направлениях 3264 тонн. Средняя цена по году составила 21,94 руб. за литр. Конечно при имеющейся стоимости энергетических ресурсов, запасных частей, кормов это очень и очень мало.
(слайд: 29) В отчётном году в районе яровой сев составил 1999 га, в том числе 970 га яровых зерновых, урожайность зерновых составила 18,8ц\га. Наибольший объем сева составил у ООО «Лен» - 623 га. и ООО «Агродом» - 595 га., подсев многолетних трав произведён на 444 га. 
В 2019 году произведено 286 тонн мяса, цена его реализации 100,24 руб. за кг. живого веса. Общая выручка от реализации молока и мяса получена в сумме 100,3 млн. руб., при себестоимости данной продукции 117,8 млн. руб..
(слайд: 30) Пошехонский льнозавод прикладывает максимум усилий, чтобы посеять, вырастить, убрать и переработать свою продукцию. Так в 2019 году рабочие завода посеяли 623 га льна, получили 2407 тонны льнотресты, 92 тонн льносемян.

Для улучшения ситуации в отрасли льноводства руководством предприятия ежегодно приобретается новая техника и семена более высоких репродукций. (слайд: 31) В 2019 году приобретено 5 тракторов МТЗ-82 и прицепы к ним. Руководство предприятия думает жить и работать, и не опускает руки перед возникающими трудностями, расширяя и модернизируя своё производство. На заводе работает 30 человек. Средняя заработная плата составляет - 22,8 тыс. руб. в месяц. (в 2018 г.- 16,6 тыс. руб.).
(слайд: 32) Стабильно развивается Пошехонская птицефабрика. Пятнадцать лет назад принятый бизнес-план сегодня выполняется. Общее поголовье птицы на 01.01.20 г. составило 648 тыс.голов( 2018 г -629 тыс.голов), из них кур-несушек 486 тыс. гол., что на 5 % больше 2018 года.

(слайд: 33) В отчётном году произведено 152,8 млн. шт. яйца ( в 2018г -142 млн. шт.) , мяса птицы 360 тонн ( в 2018 году 340 тонн).

Руководство предприятия ищет новые варианты дальнейшего развития, пытаясь вступать в различные федеральные и региональные программы.
В Пошехонском районе продолжают свою работу (слайд: 34) рыбодобывающие и рыбоперерабатывающие предприятия. И хотя знаем ситуацию с водными ресурсами, дела у них идут довольно не плохо, а это и рабочие места, и определённая ниша нашей экономики. Более крупными из данной отрасли являются «Пошехонский рыбозавод» , предприятие Светланы Валентиновны Барсуковой и «Рыбная Империя». 

Администрация района открыта для любого диалога и реальных дел в отрасли сельского хозяйства, уделяя всем приезжающим потенциальным инвесторам большое количество времени и внимания. 

Территория Пошехонского района на половину покрыта лесами и эта отрасль вполне могла бы стать тоже для нас определяющей. Последнее время проводится ряд мероприятий по выводу из тени предпринимательства в лесном хозяйстве, это и  необходимость наличия определённых документов при перевозке леса, различные рейды и многое другое. Но отпустить «Лесников» в тень было просто, чем  провести обратный процесс сейчас. Кроме самой заготовки древесины и продажи леса кругляком, в районе работают, уже имеющиеся  пилорамы и строятся новые.
К сожалению на территории района с определенной регулярностью проходят, негативно влияющие на природу, сильные ветра, после которых остается множество поваленных или поломанных деревьев. Так в 2019 году завалы леса определены на площади 189,6 га. В настоящее время проходит обследование этих участков лесопаталогами для дальнейшего принятия решения по ликвидации завалов.

 Стабильно функционирующей отраслью муниципального района, в постоянной конкуренции, является потребительский рынок. Так у нас функционирует 120 стационарных точек розничной торговли, и 10 нестационарных торговых объектов. 
Общая численность работающих в сфере потребительского рынка составляет 393 человека. В рамках ВЦП «Поддержка потребительского рынка на селе» в 2019 году была предоставлена субсидия в сумме 307 тыс. руб. на возмещение части затрат организациям и индивидуальным предпринимателям, занимающимся доставкой товаров в 65 отдалённых сельских населённых пунктов и оказывающим социально-значимые бытовые услуги населению района. 

Кроме самой торговли у нас неплохо развито общественное питание, это и столовая, кафе, (слайд: 35) рестораны, которые значительно загружены особенно в летнее время, в выходные и другие праздничные дни. 
Хочется, особо, отметить имеющиеся производства в Пошехонье и в Пошехонском районе по выпечке хлеба (слайд: 36) и изготовлению различных сладких изделий. Выпускаемая ими продукция пользуется заслуженным спросом как у нас самих, так и за пределами района и области. Всеми средствами и возможностями мы их обязаны поддерживать , ведь это не только имидж района, но и так необходимые рабочие места. С каждым годом конкуренция на данном рынке усиливается , но наши предприятия стараются идти в ногу со временем, за что им большое спасибо. 
Не малую роль в экономике района играет и предпринимательство. В 2019 году их количество составило - 232. К сожалению, официальная заработная плата в малом бизнесе остаётся крайне низкой, что я думаю, все понимают, не соответствует действительности. В этом направлении принимаются определённые государственные меры, которые возможно повысят рост заработных плат, а значит и суммы отчислений во все имеющиеся бюджеты.

В Пошехонье продолжает стабильно работать предприятие ИП «Плакса»,обеспечивая 23 рабочих места, (слайд: 37). Производство полностью модернизировано, проведён большой ремонт всех помещений, установлено высокопроизводительное импортное оборудование. Также в 2019 году открыто новое (небольшое) швейное производство - ООО «Фабрика Арс».
Сильной стороной Пошехонского района были и остаются такие предприятия как : Пошехонские филиалы АО «Ярдормост»; АО «Ярославское АТП»; ОАО «МРСК Центра». Но и даже у них, в последнее время, стали возникать определённые проблемы с кадрами. Особенно это касается не хватки водителей в автотранспортных предприятиях.

Объединение дорожных ГУПов в одну организацию позволило , выиграть большинство подрядов на ближайшие  годы, по ремонту и содержанию дорожной сети Ярославской области. Задача, наверно, правильная, доверять делать тем, кто умеет и может это делать, а не тем кто создает фирмы однодневки или с уставным капиталом в 10000 рублей и соответственно не гарантирует ни какого качества работ.

(слайд: 38) В 2019 году использована, предоставленная району субсидия на финансирование дорожного хозяйства в объеме 18 млн. 71 тыс.руб., а так же субсидия в рамках регионального проекта «Решаем Вместе» (слайд: 39) на ремонт дворовых  территорий многоквартирных домов и проездов к ним в сумме 5 млн .56 тыс.руб.. В городе Пошехонье кроме вышеуказанных средств на ремонт и содержание автодорог муниципальной собственности и улично-дорожной сети населенных пунктов поселений израсходовано 14 млн.844,2 тыс.руб. средств местного бюджета, включая акцизы на бензин и дизтопливо.
(слайд: 40) За счёт всех источников финансирования в 2019 году отремонтировано 5,427 км. автодорог и улично-дорожной сети населенных пунктов (для сравнения в 2018 году отремонтировано 2,49 км.). Что касается объемов финансирования, то в 2019 году направлено на финансирование дорожного хозяйства муниципальной собственности 37 млн. 971,9 тыс.руб. (для сравнения в 2018 году дорожное хозяйство профинансировано в объеме 38 млн. 154,6 тыс.руб.). На предприятии трудится 118 человек, средняя заработная плата в 2019 году составила 31,4 тыс.руб.
Нашим филиалом АТП, в 2019 году перевезено 221,6 тыс. человек. Автобусное сообщение осуществлялось по 9 внутримуниципальным, 1 междугородним и 1 межобластному маршрутам. Общий доход, от всех видов деятельности, Пошехонского филиала ГП ЯО «Ярославское АТП» составил 32,87 млн.руб.. На предприятии работает 49 человек. Средняя заработная плата в 2019 году составила 22,4 тыс. руб. И хотя количество частного транспорта всё увеличивается, автобусные маршруты востребованы, но иногда остаются и не загруженные. Каждое время диктует свои правила и здесь главное «руку держать на пульсе».

(слайд: 41) Энергетики Пошехонского района, все последние годы, занимают высокую нишу в жизни населения. Сегодня уже нельзя представить себе, даже в отдалённой деревне, существование без телевизора, холодильника и другой бытовой техники, работающей от электричества. За отчётный год не было допущено ни одной крупной аварии на наших линиях, а все возникающие неполадки устранялись в отведённые нормативом сроки. Программа 2019 года по улучшению энергоснабжения района выполнена полностью. Силами энергетиков отремонтировано около 70,6 км. линий , заменено более 150 штук опор. На ВЛ-0,4 кВ заменён провод протяженностью около 70,6 км. Отремонтировано 11 трансформаторных подстанций. Расчищено 18,4 га просек. Выполнено 46 технологических присоединения. Пошехонский РЭС обслуживает 1551 фонарь уличного освещения. 

В современном мире уже невозможно представить жизнь без коммуникаций связи. И здесь у нас в 2019 году тоже наблюдался определённый шаг вперед. В городе проложены новые кабеля и многие потребители получили необходимый доступ к хорошему скоростному интернету. Район продолжил участие в ведомственной программе по укладке оптического волокна по нашей территории, что во многом может обезопасить работу линий связи в случае какой - либо аварии. 
(слайд: 42) Здесь можно сказать и о большой проделанной работе нашим отделом информационных технологий. На 98,3% выполнена программа «Развитие информатизации в Пошехонском муниципальном районе на 2019-2021 годы» , на сумму 1298,89 тыс.руб. Проведено пять аукционов по закупкам , выполнено много различных обновлений программ и сайтов. Кроме рабочих моментов в 2019 году, совместно с волонтерами выполнено более 40 выездов к жителям района по подключению к цифровому эфирному телевидению, установке антенн, замеру телевизионного сигнала и многое другое.
Всё это сделано только с одной целью: улучшение качества и комфорта жизни на Пошехонский территории. Ещё остались вопросы с наладкой качества телевещания и работы интернета, но в ближайшее время и это должно быть решено.

Но всё же главным, для создания благоприятных условий жизни на любой территории, являются результаты работы служб жилищно-коммунального хозяйства. Для создания этих самых условий у нас в 2019 году трудились три основных предприятия. АО «МКЭ» (малая комплексная энергетика), непосредственно ОАО «ЖКХ г. Пошехонье» и ГП ЯО «Северный водоканал».
От работы этих служб зависят и условия нашей жизни и имидж района в целом.
 Надо признать, что наследство, которое мы имеем в виде наших тепловых сетей, водопроводных, сетей водоотведения, очистных сооружений - довольно незавидное и давно требует капитальных вложений для реконструкции и замены. Над этим мы работаем в ежедневном режиме, стараемся привлечь все возможности, какие только есть у наших партнеров. Хочется верить, что та цель, ради которой мы смогли сюда привлечь АО «МКЭ» и «Северный водоканал» будет выполнена и модернизация переданных им в аренду объектов пойдёт более быстрыми темпами, включая в себя все новые и новые объекты.

В 2019 году разработан , но сегодня он дорабатывается, проект станции водоподготовки из подземных источников городского поселения Пошехонье, ул. Красноармейская, д.1»б». Строительство планируется в 2021 году.
(слайд: 43) Услугами водоканала пользуется 3553 абонента, из них населения 3453(6267 человек). Водоканал обслуживает 46 скважин, 105,6 км. трубопроводов водоподведения, 17,7 км. трубопроводов водоотведения и очистные сооружения. Всего отпущено воды 179,4 тыс. м3 , на сумму 10,4 млн.руб. В течение года постоянно шло устранение выявленных утечек воды. Всего их было 139.
К водоотведению подключено 1300 абонентов. Отведено 81,5 тыс. м3 сточных вод на сумму 5,2 млн.руб. На предприятии работает 38 человек. 
(слайд: 44) В Пошехонском районе услугами теплосети пользуется 693 абонента, из них население 618 (932 человека). В Теплосети работает 5 котелен и имеется 12,6 км.труб теплотрасс в двухтрубном исполнении, из них подземных 1км. В 2019 году на объектах теплового хозяйства на ремонтах освоено 1,2 млн. руб..
Но ситуация с подземными коммуникациями остаётся довольно сложной. Всего услуг по теплоснабжению оказано на 43,4 млн.руб., из них населению – на 11,8 млн.руб.. На предприятии работает 30 человек. 

(слайд: 45) В рамках муниципальной целевой программы «Энергосбережение в Пошехонском муниципальном районе» в 2019-2021 г.г. за счёт средств местного бюджета, на сумму 9 млн.руб., проводятся мероприятия по переводу муниципальных котельных на альтернативное топливо с целью экономии средств бюджета. Так в 2019 году завершён перевод дизельной котельной Колодинской школы на дрова (дополнительно к основному установлен резервный дровяной котёл). Годовая экономия от мероприятия в целом составляет около 3-х млн. рублей ежегодно. Также в 2019 году осуществлён перевод на дрова электрокотельной Дубасовского детского сада. Экономия в первый же год составила 400 тыс. руб.

В работе с 2019 года находится проект перевода котельной Гаютинской школы с электроэнергии на природный газ. Окончание работ планируется в 2021 году. 
Благоустройством и уборкой города в 2019 году занималось МБУ «Благоустройство», специально созданное для этих целей. В учреждении работает 13 человек. Средняя заработная плата здесь составила 15,7 тыс.руб..
Управление домами осуществляется АО «ЖКХ города Пошехонье». Это единственная управляющая компания на территории района и поэтому комфортность жителей проживающих в данных домах во многом зависит и от них. На предприятии сегодня работает 33 человека. Средняя заработная плата в 2019 году составила 11709 руб. в месяц на одного работающего.В 2019 году у предприятия в управлении находилось 67,7 тыс.кв.м.

Жилищное строительство, его темпы и достижения являются одной из составляющих экономики и залогом стабильной социальной жизни.

Городским поселением Пошехонье в 2019 году предоставлены 15 квартир площадью 536,3 кв. м. для переселения граждан из ветхого и аварийного жилого фонда (признанного таковым до 2012 г.). 39 человек получили жилье.

Остается еще 27 домов, это 140 квартир, в которых проживают 229 человек вошедших в программу 2012-2016 по расселению из ветхого жилого фонда. В 2020-2023 планируется участие ГП Пошехонье в этой программе.

Плановые обязательства по вводу жилья Пошехонский МР
 (слайд: 46) выполнил на 174 %. Объём ввода в эксплуатацию жилья в 2019 году составил - 5596,4 кв.м при плане 3200 кв.м. общей площади жилых помещений. (89,7 % к аналогичному периоду предыдущего 2018 года). 

Пошехонский район с 18-го места в 2017 году удерживает второй год (2018 и 2019) 10-место в сводке региона по вводу жилья на одного жителя: 0,43 м2, при средне областном 0,6 м2 на человека. 

В 2019 году продолжалось строительство многоквартирного дома по адресу: г. Пошехонье, ул. Советская, д. 24. Ввод в эксплуатацию 3-х этажного жилого дома, площадью 1460 кв.м. запланирован в этом году.
В 2019 году наблюдался рост ввода в эксплуатацию индивидуальных жилых домов, что связано с периодом относительной экономической стабильности в предыдущие годы. В 2019 году возможно последний пиковый рост по вводу индивидуального жилья в эксплуатацию (6 тыс. кв. м.), за счёт прохождения регистрации прав населением на ранее возведённые индивидуальные дома.
В Пошехонском муниципальном районе по-прежнему низкий спрос на первичное жильё из-за относительно небольшой платёжеспособности населения. Пути решения ситуации по развитию строительства на территории района таковы:
- продолжение участия городского поселения Пошехонье в областной программе по переселению граждан из аварийного жилищного фонда с целью расселить оставшиеся 27 домов;

- в 2019 году завершена работа по внесению изменений в генеральный план Ермаковского сельского поселения в части населённых пунктов д. Корино и д. Малафеево, площадь населенных пунктов увеличилась: д. Корино - на 8,714 га, д. Малафеево - на 17,176 га., что позволяет инвесторам приступить к строительству на включенных земельных участках вблизи Рыбинского водохранилища в 2020 -2025 г.г.;
- создание условий комфортного проживания в городе Пошехонье и населённых пунктах сельских поселений Пошехонского района путём развития и благоустройства общественного пространства, социально-бытовой, транспортной и инженерной инфраструктур, что сделает привлекательным приобретение жилья в Пошехонье и его окрестностях, и как следствие увеличит спрос на жилье.
(слайд: 47) В 2019 году возобновлено строительство Детского сада на 110 мест, ввод объекта в эксплуатацию запланирован в 2020 году.

16.01.2019 года выдано разрешение о вводе в эксплуатацию здания магазина по адресу г. Пошехонье, ул. Воинова, д.72. «Пятерочка».
Объект завершен строительством - открытие состоялось в марте 2019 года.

Отдельно хочу отметить данные статистики по уровню среднемесячной заработной платы по Пошехонскому району
 (слайд: 48). За 2019 год она составила 26338,7 ( в 2018-25325,7 руб.) в том числе, на селе- 19684,4 руб. (в 2018-18767руб.). И ещё раз повторю, что немалая часть заработной платы выплачивается, в так называемых «конвертах». Что несомненно наносит урон бюджетам. Но и в последствии значительно скажется на размере пенсии каждого пошехонца. Об этом нужно думать уже сегодня.

В завершении своего доклада хотелось бы сказать, что на Пошехонскую землю за прошедшие пять лет пришло не мало инвестиций, я бы лучше сказал финансовых средств, как бюджетных, так и внебюджетных. Бюджетные вливания заключались в многочисленных ремонтах учреждений образования (школы , детские сады , аграрно- политехнический колледж , коррекционная школа, культура, медицина). Большие средства за прошедшую пятилетку вложены в дорожную отрасль, не зря наша организация является одной из сильнейших в области, в автотранспортное предприятие. (слайд: 49) Не малые средства вложены в расселение аварийного жилья, предоставление квартир детям-сиротам, молодым семьям и многое другое.

Частные инвестиции пришли в сельское хозяйство, это: - вложения в выкупленные колхозы, льнозавод. Самое большое развитие показала «Пошехонская птицефабрика». Общая сумма вложений в предприятия сельхозпроизводства в 2019 году составила более 200 млн. рублей. ОАО «Агродом» инвестировало в производство более 150 млн.руб.
Продолжили развитие деревоперерабатывающие предприятия. Определённые вложения были сделаны в лесную отрасль и охотничьи хозяйства. 

Построены новые современные магазины. Вложения составили в пределах 30 млн. рублей. Немалые средства вложены потребкооперацией в улучшение своих объектов торговли.

Ежегодно улучшается качество и увеличивается количество баз отдыха и самих услуг оказываемых в них. Инвестиции в этой отрасли составили порядка 200 млн. рублей.

Администрация Пошехонского муниципального района всегда, при принятии решений, в целях улучшения нашей жизни, опирается на мнение наших жителей, согласовываем свои действия с депутатами Районного собрания, членами Общественной палаты района и конечно очень плотно взаимодействуем и чувствуем реальную поддержку наших областных депутатов: (слайд: 50) М.В.Боровицкого и И.В.Круглова.

Для решения этих же задач в Администрации района ведётся регулярно приём граждан, работает круглосуточно телефон доверия 2-17-01 и Единая дежурная диспетчерская служба - телефон 2-14-04. На все поступающие сигналы и вопросы идёт оперативная реакция. (слайд: 51) На личном приёме у Главы района в 2019 году побывало 69 человек. Основные вопросы, которые задавались, это: проблемы жилья, ЖКХ, материальной помощи, трудоустройства и другие. Также, поступило 116 письменных обращений. На все заданные вопросы даны ответы. Нарушения сроков обращений не допущено.

В 2020 году в Общественную приемную Губернатора ЯО в Пошехонском МР, возглавляемую В.М.Соломиным, обратилось 77 человек, в том числе 8 человек с письменными заявлениями . 69 человек обратилось за юридической помощью в Единый день юридической помощи, проходящей ежемесячно
В 2020 году нам всем необходимо: 

- продолжить работу над увеличением доходной базы бюджета, оптимизации расходов, трудоустройству наших граждан; 
- достроить новый детский сад, принять многоквартирный дом;

- провести своевременно ремонты в учреждениях образования и культуры;
- продолжить ремонты дорог;

- разработать проектно-сметную документацию на очистные сооружения канализации , на строительство которых в областном бюджете заложено на 2022 год порядка 100 млн.руб.;

- завершить проектные работы по благоустройству центральной части города и многое другое.

Это мы сможем сделать только вместе, объединившись над выполнением этих задач.

Я благодарю всех Пошехонцев и наших партнёров, кто несмотря на трудности, будь - то политические или экономические, прилагает максимум усилий для жизни и развития Пошехонской земли.

СПАСИБО
(слайд: 52)
Заставка 

(слайд: 53)
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